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Политика ООО «Модерн Гласс»  
в области качества 

ООО «Модерн Гласс» является надежным партнером и лидером по производству 

стеклопакетов. Производство качественной продукции обусловлено высокими требованиями, 

предъявляемыми к сотрудникам, производственным процессам и поставщикам. Поэтому мы 

гарантируем последовательное внедрение и соблюдение следующих принципов: 

 Наши клиенты могут рассчитывать на необходимый ассортимент и на высокое качество 

предоставляемых нами продуктов и услуг. Мы внедряем и помогаем в развитии бизнеса 

нашим партнерам посредством консультаций и обучения. 

 Наши сотрудники, сознавая свою ответственность, понимают и выполняют свои задачи в 

области качества. 

 Наши руководители обязуются посредством целенаправленного обучения поддерживать 

сознательное отношение к качеству, развивать рационализаторство, повышать культуру 

производства, безопасность труда, профессиональную и социальную компетенцию во 

всех подразделениях и на всех уровнях предприятия. 

 Качество означает для нас системный анализ и постоянное совершенствование нашей 

продукции, производственных и управленческих процессов. Такие же высокие 

требования мы предъявляем и к нашим поставщикам. 

Для реализации основных направлений высшее руководство берет на себя обязательства 

решения следующих задач: 

 Обеспечение соответствия системы менеджмента качества требованиям стандарта ISO 

9001:2015 и внутренним нормативным документам СМК. 

 Поддержание и расширение взаимовыгодных партнерских отношений с потребителями, 

поставщиками  и организациями, заинтересованными в нашей деятельности. 

 Разъяснение политики в области качества и её реализация на всех уровнях от 

руководителей до исполнителей. 

 Вовлечение  всего персонала в процессы непрерывного совершенствования системы 

менеджмента и повышения качества продукции. 

 Развитие эффективной системы мотивации персонала к качественному труду и участию в 

процессах непрерывного улучшения. 

Настоящая политика является основой для планирования и постановки целей и задач на всех 

уровнях управления. 
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